
 
 

P r o g r a m m 
der 61. Tagung der Arbeitsgemeinschaft Arbeitsrecht im DAV 

 
 

  
Hotel Atlantic Kempinski Hamburg 
Telefon : + 49 40 28 88 827 
Fax : + 49 40 243549 
e-Mail   : reservierung.atlantic@kempinski.com 

 
Dauer:  Beginn - Freitag, 11.03.2011, 13:45 Uhr 
  Ende - Samstag, 12.03.2011, 12:30 Uhr 

 
 
 

 
Tagungsablauf: 

 
 
Freitag, 11. März 2011 
 
 
13.45 Uhr   Begrüßung durch RA Prof. Dr. Jobst-Hubertus Bauer 
   
13.55 Uhr   Grußwort RA Prof. Dr. Wolfgang Ewer  
 
 
14.05 Uhr    RA Jürgen Markowski 

    Großer Festsaal   „Die Gedanken sind frei! - Nur die Gedanken? 
Meinungsfreiheit im betrieblichen Spannungsfeld unter kollektiven  
und individuellen Aspekten“ 

 
15:15 Uhr  RA Prof. Dr. Jobst-Hubertus Bauer 
Großer Festsaal „Neue Entwicklungen im Arbeitsrecht“ 
  (Rechtsprechung/Gesetzgebung)  
        
       
15:45 Uhr   Pause 
 
   Workshops: 
 
                    
16.15 Uhr  RA Dr. Detlef Grimm   
Großer Festsaal  „Haftung des Arbeitgeberverbandes bei tarifrechtlicher Un- 
   wirksamkeit der OT-Mitgliedschaft oder fehlgeschlagenem  
   Blitzaustritt“ 

    
oder 
     RA Friedrich Schindele 
Goldener Saal    „Aktuelles zur Arbeitnehmerüberlassung“ 
 
oder 
   Kirsten Schütz, Datenschutzbeauftragte Airbus Operations GmbH/ 

 Blauer Saal    RAin Claudia Heins 
„Beschäftigtendatenschutz – quo vadis?“ 

       
                             
 
17.30 Uhr     Ende 

 
 
19.30 Uhr    Sektempfang  
Goldener Saal/Saal I    
 
20.00 Uhr   Abendveranstaltung (Jubiläumsfeier)  
Großer und Weißer Saal      
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Samstag, 12. März  2011 
 
09.00 Uhr  Mitgliederversammlung 
 
09.30 Uhr  Prof. Dr. Markus Stoffels  
  Institut für Handels- und Wirtschaftsrecht, Lehrstuhl für Bürgerliches 
  Recht, Arbeitsrecht, Handels- und Gesellschaftsrecht 

 „Aktuelles zu befristeten Arbeitsverträgen und Altersgrenzenverein-
barungen“ 
 

11.00 Uhr   Pause 
 
11:30 Uhr   Diskussion mit dem Plenum 
 
ca. 12:30 Uhr    Ende der Tagung 
 

 


