Tagungs-, Referenten- und Themeniibersicht
der Arbeitsgemeinschaft Arbeitsrecht
(1981 bis September 2005)

Griindungsversammlung: 30.1.1981 in Dortmund

Professor Dr. Fritz Auffahrt Auslandsbeschiftigung und Betriebs-
verfassung

1. Tagung am 12./13.6.198x in Dortmund

Werner Brill Zum Weiterbeschiftigungsanspruch
des Arbeitnehmers

Manfred Piepenbrock Die Auswirkungen arbeitsrechtlicher
Vergleiche auf das Arbeitsforderungs-
recht

Dr. Kiaus Neef Die steuerlichen Auswirkungen ar-

beitsrechtlicher Vergleiche

2. Tagung am 30./31.10.1981 in Wiesbaden

Dr. Jiirgen Pausdorff Probleme der praktischen Abwick-
lung der Insolvenzsicherung

Professor Dr. Reinhard Richardi  Der Gestaltungsspielraum bei vorhan-
denem Versorgungswerk

3. Tagung am 12./13.3.1982 in Hannover

Paul F. Hecker Der Gegenstandswert im Arbeitsrecht
Ulrich Zirnbauer Tenorierung und Klagestrukturen im
Arbeitsrecht -

Professor Dr. Peter Schwerdtner — Die Beteiligungstechte des Betriebs-
rats bei personellen EinzelmaBnah-
men gem. § 99 BetrVG unter beson-
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derer Beriicksichtigung der Proble-
matik bei Anderungskiindigungen

4. Tagung am 22.-/2.3.10.1982 in Heidelberg

Karl A. Langer Tarifvertragliche Ausschlussfristen
Dr. Jobst-Hubertus Bauer Aufhebungsvertriige
Professor Dr. Manfred Lieb Rechtsfragen im Zusammenhang mit

der Betriebsvereinbarung

5. Tagung am 11./12.3.1983 in Berlin

Dr. Wulf Gravenhorst Der Dienstvertrag des Geschiftsfith-
rers
Dr. Johann C. Duvigneau Arbeitsrecht im Konkurs

6. Tagung am 21./22.10.1983 in Miinchen

Rainer Bése Biiroorganisation und Mitbestim-
mung
Brent Schwab Das Direktionsrecht des Arbeitgebers

Wilfried Hillebrecht Die betriebsbedingte Kiindigung

7. Tagung am 30./31.3.1984 in Hamburg

Frank Ritter Das befristete Arbeitsverhilinis

Dr. Klaus Neef Versorgungszusagen bei Beendigung
des Arbeitsverhéltnisses

Professor Dr. Peter Hanau Probleme der Ausiibung des Mitbe-

stimmungsrechts des Betriebsrats

8. Tagung am 19./20.10.1984 in Niirnberg

Dr. Gerd Schiifer Das Arbeitsverhiltnis im Konzemn

Friedhelm Faecks Die einstweilige Verfiigung im Ar-
beitsrecht

Giinter Schaub Die Abgrenzung des Arbeitneh-

meriliberlassungsverhiltnisses  von
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Arbeits-, Dienst-, Werk-, und Monta-
gerechtsverhiltnissen

9. Tagung am 15./16.3.2985 in Baden-Baden

Dr. Jiirgen Egerer Vollstreckungsfragen im Arbeitsrecht

Walther Behrens Die Rechtsschutzversicherung im Ar-
beitsrecht

Andreas Schleef Flexible Arbeitszeit

10. Tagung am 25./26.10.1985 in Luxemburg

Professor Dr. Ulrich Everling Die Bedeutung des Rechts der Euro-
piischen Gemeinschaft fiir das deut-
sche Arbeitsrecht

Dr. Jorn Pipkorn Das materielle Arbeitsrecht der Furo-
piischen Gemeinschaft

Professor Dr. Bernhard Schloh Das Verfahren vor dem Buropéischen
Gerichtshof

Dr. Manfred Dauses Die neuere Rechtsprechung des Euro-
piischen Gerichishofes zum Arbeits-
recht

1r. Tagung am +./8.3.1986 in Kassel

Dr. Stefan Westhoff Provisionszahlung bei Urlaub, Krank-
heit usw.

Hans Thieme Die Praxis des Weiterbeschiftigungs-
anspruchs

Professor Dr. Meinhard Heinze Nicht sozialpflichtige Betricbsiiber-
ginge

12. Tagung am 3./4.10.x986 in Hannover

Dy, Jobst-Hubertus Bauer Arbeits- und sozialversicherungs-
rechtliche Probleme bei Ausschei-
den #lterer Arbeitnehmer aus dem
Arbeitsverhilinis
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Dr. Manfred Hickl Arbeitsverhiltnisse mit Auslandsbe-
rithrung

Dr. Gerhard Etzel Tarifordnung und Arbeitsvertrag

13. Tagung am 20./21.3.1987 in Wiirzburg

Wolfgang Christ Annahmeverzug

Dr. Wilhelm Moll Ablosende Betriebsvereinbarung —
nach der Entscheidung des Grofien
Senats —

Professor Dr. Wolfgang Blomeyer Die Uberforderung des Arbeitsrechts
— Probleme der Voraussehbarkeit in
der arbeitsrechtlichen Beratungspra-
Xis —

14, Tagung am 9./1c.10.1987 in Ereiburg

Prafessor Dr. Rolf Haase Betrieb, Unternehmen und Konzern

im Arbeitsrecht, insbesondere unter-

nehmensiibergreifende  Betriebsver-

trefung

Ulrich Weber Umfang und Grenzen des Tendenz-
schutzes im Betriebsverfassungsrecht

Professor Dr. Michael Lowisch Die Anderung von Arbeitsbedingun-

gen, insbesondere die Anderungskiin-
digung

1s. Tagung am 11./12.3.1988 in Bremen

Dr. Gerhard Wilhelm Die Zusammenhiinge zwischen Son-
derkiindigungsschutz und dem Kiin-
digungsschutzgesetz

Die Beteiligung des Betriebsrats bei
Versetzungen und Anderungskiindi-
gungen

Das Richterrecht in der Rechtspre-
chung des Bundesarbeitsgerichts

Hans-Georg Meier

Dr. Dirk Neumann

et et e i
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16. Tagung am 14./15.10.1988 in Berlin

Dr. Gabriele Arndst Teilzeitarbeit

Dr. Werner Schmalenberg Die Tatbestandsvoraussetzungen des
Betriebsiibergangs gem. § 613a BGB

Gert Griebeling Abénderung von Versorgungszusagen

7. Tagung am 7./8.4.1989 in Miinchen

Dr. Gerhard Roder Neuregelung des BetrVG

Ulrich Zirnbauer Anwaltlicher Kunstfehler im Arbeits-
recht
Wilfried Hillebrecht Der Bestandsschutz des Arbeitsver-

hiltnisses im Zusammenhang mit
& 6133 BGB

18. Tagung am 6./7.10.1989 in Stuttgart

Dr. Kurt Bartenbach Grundziige des Arheitnehmererfin-

dungsrechts

Die Abmahnung — formelle und pro-

zessuale Probleme

Professor Dr. Horst Konzen Geschiiftsfithrungsbefugnis, Wei-
sungsrecht und Verantwortlichkeit

im GmbH-Recht

Dr. Ulrich Tschope

19. Tagung am 23./24.3.1990 in Hamburg

Dr. Hans-Jiirgen Hiekel Durchsetzbarkeit des Urlaubsanspra-

ches

Walther Behrens Konkretisierung des Gegenstandes
der Einigungsstelle

Professor Dr. Wolfgang Grunsky  Verspiitetes Vorbringen vor den Ar-

beitsgerichten
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20. Tagung am 9./10.101990 in Niirnberg

Frank Ritter Befristeter Arbeitsvertrag

Reinhard Schiitte Verdachtskiindigung

Professor Dr. Herbert Buchner Die Abwicklung der Erstattungsver-
fahren nach § 128 AFG — unter beson-
derer Beriicksichtigung der Altfille

21, Tagung am 19./20.4.1991 in Kiln

Karl A. Langer Anspruch auf Wiedereinsteilung

Werner Leschnig Gesetzliche Unterschiede und rechtli-
che Probleme des Arbeitsrechts in den
Neuven Bundeslandern

Dr. Jobst-Hubertus Bauer Neue Enischeidungen

Walter Bitter Zum Umfang und Inhalt der In-
formationspflicht des Arbeitgebers
gegenitber dem Betriebsrat bei der
betriebsbedingten Kiindigung, insbe-
sondere bei der Sozialauswahl

22. Tagung am 27./28.9.1991 in Wien

Dr. Helmut Staab
Dr. Andreas Grundei

Die Pfindung von Arbeitseinkommen
Einsatz deutscher Arbeitnehmer in
Osterreich

Dr. Hans-Georg Meier Neue Entscheidungen

Professor Dr. Theo Mayer-Maly ~ Die Risikohaftung des Arbeitgebers
fiir ILigenschiden des Arbeitneh-
mers, insbesondere am Beispiel von
Geldstrafen und Verfahrenskosten,
nach deutschem und Osterreichischem
Recht

23. Tagung am 13./14.3.1992 in Berlin

Hans-Jiirgen Pohl 8§ 23 BetrVG
Dr, Wilhelm Mboll Die Entscheidung des Groflen Senats
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des BAG zur Anrechnung iibertarifli-
cher Zulagen

Neue Entscheidungen

Die Wende in der Gratifikationsrecht-
sprechung

Dr. Heinz-Josef Willemsen
Prafessor Dr. Peter Hanau

24. Tagung am 25./26.9.1992 in Dresden

Reinhard Matissek Der Auflésungsantrag des Arbeitge-
bers
Rechtsprobleme bei der Uberlassung

von Dienstfahrzengen

Dr. Wolfgang Hesse

Dr. Klaus Neef Neue Entscheidungen
Manfred Stolz Neuregelung des § 128 AFG
Professor Dr. Klaus Adomeit Arbeitsrechtliche Probleme der deut-

schen Wiedervereinigung

25. Tagung am 12./13.3.1993 in Bremen

Dr. Klaus Neef Betriebséinderung und Betriebsver-
AuBerung

Walther Behrens Die einstweilige Verfligung im Be-
schlussverfahren — ausgewihlte Son-
derprobleme

Dr. Jobst-Hubertus Bauer Neue Entscheidungen
Prafessor Dr. Herbert Buchner Neuregelung des § 128 AFG

26. Tagung am 1./2.10.1993 in Wiirzburg

Horst Thon Die Antragsteliung im arbeitsgericht-

lichen Beschlussverfahren

Befristung und Widerruf einzelner

Arbeitsbedingungen und Provisions-

regelungen

Peter Kopp Neue Entscheidungen

Professor Dr. Meinhard Heinze Vertragssirafe und andere Sanktions-
moglichkeiten in der arbeitsrechtli-
chen Praxis

Dr. Alexius Leuchien
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27. Tagung am 11./12.3.1994 in Mainz

Martin Diller Neue Gesetzgebung — Eine Bestands-
aufnahme

Dr. Johannes Schipp Arbeitsrecht und Privatisierung

Peter Heberlein Beschluss des Gemeinsamen Senates

der obersten Gerichishife

Professor Dr. Wolfgang Blomeyer Der Einfluss des Buropiischen Ge-
richtshofs auf die Entwicklung des
deutschen Arbeitsrechts

28. Tagung am 7./8.r0.1994 in Miinchen

Dr. Helmut Staab Der Arbeitnehmergesellschafier der
GmbH (Arbeitnehmerschutz kontra
Gldubigerschutz)

Dr, Wolfgang Kanz Der abberufenc und/oder gekiindigte
GmbH-Geschiftsfiihrer

Reinhard Matissek Neue Entscheidungen

Werner Bayreuther Die Praxis in Einigungsstellen

29. Tagung am 26./27.5.1995 in Berlin

Ulrich Zirnbauer Anderungskiindigung

Roderick W. Ramage Ubersicht {iber das englische Arbeits-
recht

Dr. Hans-Georg Meier Neue Entscheidungen

Professor Dr. Achim Lepke Besondere Probleme der krankheits-
bedingten Kiindigung

30. Taguang am 29./30.9.1995 in Bonn

Dr. Wolfdieter Kiittner Rechtsschutzversicherung
Dr. Inge Rudolf Der Datenschutzbeauftragte
Professor Dr. Klaus Hiimmerich ~ Neue Entscheidungen
Professor Dr. Wolfgang Daubler  Tarifausstieg
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31. ‘Tagung am 15./16.3.1996 in Hamburg

Dr. Heinz Josef Willemsen Arbeitsrecht im Umwandiungsgesetz

Susanne Beck Nielsen Uberblick iiber das danische Ange-
stelltenrecht

Walther Behrens Neue Entscheidungen

Professor Dr. Thomas Dieterich ~ Rechtsprechung im Dialog — die
Arbeitsgerichte zwischen B VerfG und
EUGH

32, Tagung am 27./28.9.1996 in Leipzig

Dr. Jobst-Hubertus Bauer Rechtliche und taktische Probleme
der nenen Altersteilzeitregelung

Dr. Manfred Hickl Auswirkungen und Probleme des Ent-
sendegesetzes

Dr. Reinhold Mauer Neue Entscheidungen

Professor Dr. Claas-Hinrich Grenzen der einvernehmlichen Been-

Germelmann digung von Arbeitsverhiiltnissen

33. Tagung am 14./15.3.1997 in Heidelberg

Dr. Stefan Nigele Probleme beim Einsatz von Dienst-
fahrzeugen

Marc André Gimmy Praktische Probleme bei der An-
wendung des Nachweisgesetzes vom
20.7.1995

Wolfgang Bucksch Neue Emtwicklungen im Arbeitsrecht

Professor Dr. Ulrich Preis Aktuelle Tendenzen des Kiindigungs-
schutzes

34. Tagung am 26./27.9.1997 in Prag

Hans-Jiirgen Pohl Grenziiberschreitender Einsatz von
Personal und Flhrungske#ften -
Anwendbarkeit deutschen bzw. aus-
landischen Arbeitsrechis unter Be-
riicksichtigung Osteuropas —
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Dr. Tomds Linhart Einfithrung in das Tschechische Ar-
beitsrecht
Wolfgang Manske Neuve Entwicklungen im Arbeitsrecht

Professor Dr. Wolfgang Hromadka Zukunft des Arbeitsrechts

35. ‘Tagung am 20./21.3.1998 in Miinchen

Dr. Klaus-Stefan Hohenstatt Aktuelle Probleme des Interessenaus-
gleichs
Dr. Georg Jaeger Abgrenzung der Zustindigkeit der

Arbeitsgerichte bei Klagen von Or-
ganvertretern aus ihrem Anstellungs-

verhiltnis
Dr. Stefan Lunk Neue Entwicklungen im Arbeitsrecht
Professor Dr, Frhr, Gerrick Verglitungsregelungen und Mitbe-

von Hoyningen-Huene stimmung des Betricbsrats (§ 87
Abs. 1 Nr. 10 BetrV(G) .

36. Tagung am 25./26.9.1998 in Scheveningen

Dr. Susanne Hennige Rechtliche Folgewirkungen schliissi-
gen Verhaltens der Arbeitvertragspar-
teien

Ton Heebing/Jos Pothof Einfiihrung in das niederlidndische
Recht

Dr. Rolf Schulz Neue Entwicklungen it Arbeitsrecht

Professor Dr. Antoine Jacobs Europiisches Arbeitsrecht

37. Tagung am r2./13.3.199¢9 in Kiln

Dr. Michael Kliemt Ausgewihlte arbeitsrechtliche Aspek-
te des Outsourcing von Dienstleistun-

. gen
Dr. Georg Annuf Die Handhabung des neuen § 6ira

BGB in der Praxis
Dr. Peter Meyer Neue Entwicklungen im Arbeitsrecht
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Dr. Gerhard Reinecke Der Kampf um die Arbeitnehmerei-
genschaft — materielle, prozessuale
und taktische Probleme

38, Tagung am 24./25.9.1999 in Leipzig

Ulrich Fischer Die Vorschlige des DGB und der
DAG zur Reform des Betriebsverfas-
- sungsgesetzes
Dr. Katharina Reidel Die einstweilige Verfiigung auf Wei-
terbeschiftigung
Thomas Schwirtzek Neue Entwicklungen im Arbeitsrecht
Professor Dr. Stefan Smid Der Erhalt von Arbeitsplétzen in

der Insolvenz des Arbeitgebers nach
neuem Recht

39. Tagung am 10./ir3.2000 in StraBburg

Dr. Nicola Gragert Kiindigungsschutz in Kleinbetrieben

Axel Groeger Die Geltendmachung des Annahme-
verzugslohnanspruchs

Dr. Klaus Neef Neue Entwicklungen im Arbeitsrecht

Dr. Ernst Fischermeier Die betriebsbedingte Anderungskiin-
digung

40. Tagung am 22./23.9.2000 in Stuttgart

Dr. Wolfgang Hesse Die eilbediirftige Mitbestimmungs-
entscheidung

Jorg Stein Recht und Praxis von Beschiftigungs-
gesellschaften

Dr. Doris-Maria Schuster Neue Entwicklungen im Arbeitsrecht

Professor Dr. Volker Rieble Anwendungsprobleme und Optimie-
rung arbeitsvertraglicher Bezugnah-
meklauseln
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41, Tagung am 30./31.3.2001 in Berlin

Gero Kettler Arbeitsrechtliche  Vertrauenstatbe-
stinde

Dr. Dieter Schaub Erste Erfahrungen mit dem Gesetz
tiber Teilzeitarbeit und befristete
Arbeitsverhaltnisse

Professor Dr. Detlev W. Belling  Grundrechtstreue und Legalititskon-
trolle von Tarifnormen

42. Tagung am 2r./22.9.200x in Hamburg

Dr. Stefan Lingemann Betriebsiinderung 2001

Elisabeth Miiller Neue Entwicklungen im Arbeitsrecht

Reinhard Schiitte Probleme anwaltlicher Vertretung von
Betriebsriten

Professor Dy, Harro Plander Der Betrieb als Verhandlungsobjekt

im Betriebsverfassungs- und sonsti-
gen Arbeitsrecht

43. Tagung am 1./2.3.2002 in Miiachen

Wolfeang Brinkmeier ZPO-Reform und Arbeitsgerichtsge-
setz

Dr. Gerlind Wisskirchen Neue Entwicklungen im Arbeitsrechi

Dr. Alexius Leuchten Der Einfluss der EU-Richtlinien zur
Gleichbehandlung auf das deutsche
Arbeitsrecht

Dr. Matthias Nebendahl Risiken und Nebenwirkungen von

arbeitsvertraglichen  Bezugnahme-
klauseln, insbesondere beim Betriebs-
itbergang

Professor Dr. Martin Henssler = Arbeitsrecht und Schuldrechtsreform

44. Tagung am 13./14.9.2002 in Dresden

Karil-Dietmar Cohnen Die Neuregelung des Betriebsiiber-
gangs in § 613a Abs. s und 6 BGB
Dr. Hans-Georg Meler Neue Entwicklungen im Arbeitsrecht
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Horst Thon Datenschutz im Arbeitsverhéltnis

Dr. Johannes Schipp Vorgezogenes betriebliches Ruhegeld

Ute Baumann-Stadler Neue Entscheidungen im Kiindi-
gungsschutzrecht

Professor Dr. Hellmut Wifimann ~ Leitlinien aktueller Rechtsprechung
zum Betriebsverfassungsrecht

45. Tagung am 14./15.3.2003 in Ziirich

Ueli Huber und Dr. Georg Naegeli Schweizerisches Arbeitsrecht

Dr. Jobst-Hubertits Bauer Neue Entwicklungen im Arbeitsrecht

Roger Storp, Dr. Roberto Nicolini Kiindigung und Kiindigungsschutz in

und Volker G. Heinz Europa

Professor Dr. Klaus Hiimmerich ~ Gestaltung von Arbeitsvertragen nach
der Schuldrechtsform

Dr. Wilhelm Moll Betriebsiibergang und Insolvenz

Professor Dr. Gregor Thiising Rechtsprobleme grenziiberschreiten-
der Arbeitsverhiltnisse

46. Tagung am 12./13.9.2003 in Diisseldorf

Professor Dr. Heinz Josef Geindertes Kiindigungsrecht / Gein-

Willemsen derte Rahmenbedingungen bei Been-
digung von Arbeitsverhiltnissen

Sabine Feindura Neue Entwicklungen im Arbeitsrecht

Dr. Stefan Lunk - Geschiftsfithrer / Gesellschafts- und
Arbeitsrecht

Dr. Thomas Griebe Leiharbeitsnovelle

Dr. Michael Kliemt Arbeitsrecht und Internet

Klaus Bepler Anspriiche aus tatséichlicher Handha-

bung — Zur Begriindung und Beseiti-
gung von Rechisanspriichen aus be-
trieblicher Ubung

47. Tagung am 12./13.3.2004 in Frankfurt am Main

Stephan Rittweger Neue Entwicklung zur Sperrzeittatbe-
stAnden

Dr. Achim Schunder Neue Entwicklungen im Arbeitsrecht
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Roland Gross

Wolfgang Manske
Dr. Andreas Notz

Ingrid Schmidt

Ausgewdhlte Themen aus der Agenda
2010

Biindnisse fiir Arbeit

Das neue Gebiihrenrecht aus anwalt-
licher Sicht

Die Erstattung von Ausbildungsko-
sten im Arsbeitsverhéltnis — Freiheit
und Grenzen der Vertragsgestaltung

48. Tagung am z4./25.9.2004 in Berlin

Ulrich Fischer

André Plefiner

Dr. Robert von Steinau-Steinviick
Dr. Stefan Lunk und

Klaus Miiller-Knapp

Catrin Raane

Professor Dr. Eduard Picker

Antidiskriminierung — Briissler Spit-
zen-Biirokratie oder nachmaliger Im-
puls flir das deutsche Arbeitsrecht
Neue Entwicklungen im Arbeitsrecht
Zielvereinbarungen

Besonderheiten des Tendenzbetriebes

Kosten des Betriebsrates
Das Arbeitsrecht zwischen Marktge-
setzen und Machtanspriichen

49, Tagung am 11./12.3.2005 in Leipzig

Ursel Kappelhoff
Thomas Reddemann
Paul Werner Beckmann

Dr. Ulrich Baeck

Dr. Ulrike Schweibert

Dr. Gerhard Reineke

Die Tiicken der Anderungskiindigung
Neve Entwicklungen im Arbeitsrecht
Der Profi: Sonderarbeitsrecht fiir
Sportler?

Rechtliche Rahmenbedingungen ei-
ner intelligenten Arbeitszeitgestal-
tung

Das neue Antidiskriminierungsrecht
in der anwaltlichen Beratungspraxis
Vertragskontrolle im Arbeitsrecht
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so. Tagung am 23./24.9.2005 in Berlin

Hartmut Kilger
Ingrid Schmidt
Dr. Jobst-Hubertus Bauer

Dr. Stefan Lunk
Dr. Kerstin Reiserer

Dr. Hans-Georg Meier

Dr. Hans Friedrich Eisemann
Friedrich Hauck

GruBiwort

GruBiwort

25 Jahre Arbeitsrecht aus anwaltlicher
Sicht

Neue Entwicklungen im Arbeitsrecht
Schadenersatz und Entschadigung
nach dem Antidiskriminierungsrecht,
Anwendung, Richtlinien und aktuelle
Rechtsprechung
Rechtsschutzversicherung und Kos-
ten im Arbeitsrecht

Das Verfahren vor der Einigungsstelle
Betriebsverfassungsrechtliche Fragen
beim Betriebsiibergang



